
医療機関用 様式第2号

登録年月日 平成26年6月26日 更新年月日 　令和元年5月8日

施 設 名 形 態

施 設 所 在 地

病 院 の 特 徴

募 集 診 療 科
( 常 勤 名 ・ 非 常 勤 名 ）

業 務 の 内 容

雇 用 期 間

就 業 時 間 当 直 の 有 無

時 間 外 勤 務
　有

　約　　　時間／月
就 業 時 間 の
特 記 事 項

休 暇

年 収 賃 金 体 系

基 本 給

賞 与 昇 級

通 勤 手 当 住 宅 手 当

そ の 他 手 当 等

社 会 保 険 等

保 育 施 設
２ ４ 時 間 保 育
病 児 保 育

そ の 他福 利厚 生等

主 な 医 療 機 器

そ の 他 参 考 事 項

設 立 年 月 救 急 指 定

病 床 数 　　　　　　　　　１３０　　　　床平均在院日数 　　　　34.2　　日 患 者 数
（ １ 日 平 均 ）

医 師 数

職 員 数

標 榜 科

交 通 機 関

Ｈ Ｐ ア ド レ ス

（部　　　署） （職・氏名）　　　

（電話番号） （E-mail）

「ドクターバンクおおいた」求人登録票（申込書）

１９８０年　　　　　　　１月 有

大分県医療生活協同組合
大分健生病院

①　病院

有
（　１回／年）

◆ 4週6休
◆年次有給休暇（　有　　）　◆特別休暇（　有　　）　◆その他の休暇（　　夏季休暇、年末年始休暇　　　）

　　　　　　800　万円　　～　　　1500　万円 年俸制

ＪＲ日豊線 牧駅より 徒歩12分
JR日豊本線「牧駅」より徒歩12分、JR「大分駅」より岩田町・芸術会館行きバス乗車20分、「津留小前」下車すぐ

外来　200人
入院　120　人

完備

有（52,000円）

【非常勤・臨時】　　時間給　　　円

　〒　870－0935
　大分市古ヶ鶴1-1-15

・130  床   （一般 45床、地域包括ケア・障害者等病棟 46床、回復期リハビリテーション病棟 39床）
・救急告示病院、労災指定病院、厚生労働省臨床研修指定病院(協力型)、日本専門医機構総合診療専門研修プログラム取
得、日本プライマリケア連合学会家庭医・総合診療医後期研修プログラム

無
（２４時間保育）　　　無
（病児保育）　　　　　無

16型マルチスライスＣＴ、テレビレントゲン、内視鏡検査、ドップラーエコー、心臓血管造影室
手術室1室、介助浴室1室、療養患者食堂、理学療法室、作業療法室
言語聴覚室、病理解剖室 等

育児休暇・介護休暇制度、学会出席可（出張扱い）

一般内科、呼吸器内科、循環器内科、糖尿病代謝、消化器内科、外科、総合診療科、訪問診療

退職金制度あり。
職責手当、当直手当、呼出手当、病棟医師手当等

　　8：30　　　～　17：00　　　（うち、休憩時間　60分）

当院は、急性期疾患の診療に加え、地域の一次救急病院として24時間365日体制で臨む「救急」、年間検査計画や栄養指導、
生活習慣病マネジメント、禁煙外来といった「慢性疾患の治療と管理」、内視鏡・CT・エコーなどによる「検査」、小児や社会人に
向けた健康診断による「保険予防」も加えたトータルな医療サービスによるプライマリ・ケアの実現を推進しており、働くことで地
域貢献がすぐに実感できる病院です。地域医療を支えるために、医療と介護をテーマに入院・在宅の身近なドクターとして機能
的でトータルな医療を目指しています。
また、産休制度などの充実や、仕事と育児を両立している女性医師の存在など、家庭を持つ医師、子育て中の医師にとっても
働きやすい環境であると言えます。

担当
医局秘書課

097-558-7241

課長　濱村裕美

honbu1@oita-min.or.jp

　http://www.oita-min.or.jp/

無
（　　　回／年）

有

内科　　・　外科　　　・　　　小児科　　　・　　　呼吸器科　　・　　消化器科　　　・　　循環器科　　　・　　整形外科　　　・　　皮膚科
・　　病理診断科　　・　　放射線科　　・　　リハビリテーション科

　有・(相談可）
　　　4　回／月

外来、病棟での診療業務、訪問診療

育児中などご家庭の事情での時間外勤務等免除可。

　　250　名　　　※医師数も含む

【常勤】　　　　　　　　　　　円

　常勤　　　１３名　　　　・　　非常勤　　　　８名　　　・　　合計　　２１名

　指定無し　


