
２　いきいきと働き地域が輝く活力あふれる大分県

①変化に対応し挑戦と努力が報われる農林水産業の実現
（単位：千円）

＜累計＞

 ○農地集積と水田農業の転換

575,883 
<2,244,029>
(2,134,778)

14,686 
<14,686>

(0)

561,197 
<2,229,343>
(2,134,778)

5,082,811 
<12,880,632>
(11,153,039)

 ○マーケットインの商品づくりの加速

24,302 
<24,302>

(0)

25,400 
<43,400>

(0)

6,128
<6,128>

(0)

15,419
<15,419>

(0)

6,585 
<6,585>

(0)

62

農業の省力化・高品質化を図るため、ＩＣＴ等の先端技術を活用した
スマート農業の実証等に取り組む。
　・ドローンを活用した生育診断技術の開発（白ネギ、茶）
　・自走式リモコン草刈り機による軽労化の実証　など

地域農業振興
課

スマート農業普及拡大事
業

63

県産材の需要拡大を図るため、市町村と共同で「おおいた材利用促進
協議会」を立ち上げるとともに、県内生産者団体が県外プレカット事業
者等と連携して行う大消費地での販路拡大の取組を支援する。
　・県産材の一時保管場所を兼ねた展示ブースの設置（愛知等５か所）
　・県外商談会への出展支援（１０回）　など

林産振興室
おおいた材プロモーショ
ン活動支援事業

61

56

水田の畑地化による園芸品目の導入を促進するため、米・麦・大豆主
体の中規模経営体の露地野菜への転換を支援する。
　・生産転換に必要な種苗や肥料費等への助成
　　　補助率　３／４（県１／２　市町村１／４）
　・弾丸暗渠や集水枡等の設置費への助成（定額）

園芸振興課
水田畑地化露地野菜産
地形成促進事業

事　業　名 補　正　予　算　の　概　要 所管課

令和元年度
補正予算額

平成３０年度
当初予算額

55 水田畑地化推進関連事業

水田農業の構造改革を加速するため、水田の畑地化、高収益作物の導
入等を総合的に支援する。
　・水田の畑地化目標　５００ｈａ（令和４年度末） 園芸振興課

　畜産農家の生産コストを削減するため、飼料用米を活用したＳＧＳ（
ソフトグレインサイレージ）の供給体制強化を支援するとともに、使用
促進に向けた広域流通体制を構築する。
　・ＳＧＳ調整機械のレンタル料助成
　　　補助率　１／２（県１／３　市町村１／６）
　・広域流通ルートの実証試験　など

畜産技術室飼料コスト低減支援事業

60

県内子牛市場の活性化による生産者所得の向上を図るため、県外高能
力牛を活用した新たな県産種雄牛の造成に取り組むとともに、ゲノム育
種価を活用した高能力繁殖雌牛の育成を支援する。
　【特】県外の高能力雌牛（３頭）及び種雄牛精液（３００本）の導入
  【特】ゲノム育種価評価を活用した高能力種雄牛の人工授精料助成
　　　　（１，０００頭）

畜産技術室
繁殖雌牛生産能力向上対
策事業

57

戦略品目の産出額のさらなる向上を図るため、新規就農者による栽培
施設の整備等に要する経費に対し助成する。
　・栽培施設　　キク　（国東市）
　・集出荷施設　こねぎ（宇佐市）
【新】畑地化により産地の拡大が見込まれるにんにく、たまねぎを戦略
品目ネクストに追加し、機械化一貫体系の導入を支援する。
　・貯蔵施設　　にんにく（臼杵市）　など

園芸振興課
活力あふれる園芸産地
整備事業

58

農業生産基盤の強化を図るため、高収益作物の導入に向けた排水対策
工事など水田の畑地化に取り組むとともに、農地中間管理機構等により
集積された農地の大区画化を実施する。

農村の防災・減災力の強化を図るため、ため池の耐震化や農業水利施
設の改修等を実施する。

農村基盤整備
課

59

　有機農業の産地拡大と事業体の経営力強化を図るため、トップランナ
ーの連携による共同出荷体制の整備を進めるとともに、県産有機農産物
の認知度向上に取り組む。
　・省力化機械や集出荷施設等の整備費助成（補助率１／２）

地域農業振興
課

「おおいたの有機」産地
づくり加速化事業

（公）農業農村整備事業

特

新

特

特

特



4,585 
<67,548>
(9,003)

19,977 
<30,878>
(11,530)

7,486 
<17,990>
(17,720)

67,800 
<67,800>

(0)

8,802 
<12,157>
(14,399)

16,318 
<39,969>
(37,223)

 ○力強い経営体の確保・育成

19,225 
<19,225>

(0)

18,000 
<81,589>
(84,325)

9,934 
<36,486>
(25,649)

19,216 
<152,216>
(133,000)

10,000 
<11,045>
(2,119)

73

70

74

【新】林業の労働災害防止や就業環境の改善を図るため、安全教材の開
発を行うとともに、就業環境を改善する施設等の整備に要する経費に対
し助成する。
　・アイカメラを活用した熟練技術者の動作解析
　・空調服、休憩所等の整備　補助率１／２（県１/４　市町村１/４）

林務管理課
林業労働安全向上対策事
業

71

担い手不在集落を広域エリアで総合的にサポートするため、地域農業
経営サポート機構の運営経費に対し助成する。
　【特】新規設置数　２機構（１０機構→１２機構）
【特】農業分野での高齢者等の活躍を促進するため、地域内での労働力
の需給調整システム（農業サポーター人材バンク）の構築を支援する。
（５か所）

農地活用・集
落営農課

集落営農構造改革対策事
業

72

女性就農者を確保するため、県内各地で活躍する女性農業者の情報発
信や就農に関心を持つ女性向けセミナー等を開催するとともに、女性が
働きやすい環境づくりに取り組む経営体を支援する。
　・就農セミナー（２回）、インターンシップ（４泊５日）の開催
　・更衣室等の整備費助成　補助率１／２（県１/４　市町村１/４）
　・独立就農に向けた新たな研修制度の創設準備　など

新規就業・経
営体支援課

女性就農者確保対策事業

【特】ブリ類養殖業の成長産業化を図るため、ＩＣＴ機器を活用した給
餌効率の向上や出荷サイズの均一化に向けた生産技術の確立に取り組
む。
　・ＩＣＴを活用した自動体測システムの現場実証

水産振興課
ブリ類養殖業成長産業化
推進事業

林産振興室
しいたけ消費拡大推進事
業

66

64

【新】県産材の利用を促進するため、中大規模木造建築物（非住宅）の
設計を担う建築士の養成を行うとともに、木材調達手法などの相談に応
じる営繕担当者や建築士向けの木造化相談窓口の開設等を支援する。
　・県産材を活用した木造ビルの標準設計モデルの製作
　・木構造設計講習会の開催　など

林産振興室
木造建築物等建設促進総
合対策事業

65

【特】乾しいたけの消費拡大を図るため、生産者と流通事業者等が一体
となって行う、ブランド力向上や新たな消費者層の獲得に向けた取組を
支援する。
　・クリエーター監修によるうまみ成分やこだわりの品種等の新たな切
　　り口によるＰＲの実施

67

　放流用種苗生産施設の生産性向上を図るため、老朽化した種苗施設（
大分県漁業公社国東事業場）の建替を行う。
　・実施内容　基本設計、測量・調査
　・竣工予定　令和４年度

水産振興課種苗生産施設整備事業

68

【特】県産水産物の流通拡大を図るため、生産者団体が都市圏の市場等
で行うかぼすブリや豊後別府湾ちりめん等を核とした販促活動を支援す
る。
　・県産水産物の通年販売に取り組む量販店を「パートナーシップ量販
　　店（仮称）」へ認定（補助率１／２）

漁業管理課
県産水産物流通拡大推進
事業

69

海外の市場を取り込み農林水産業者の所得向上を図るため、ブランド
おおいた輸出促進協議会が行う輸出拡大の取組を支援する。
　【特】米国や台湾へのおおいた和牛の販売促進
　【特】アフリカ等に向けた製材品のトライアル輸送
　【特】インドネシア等での乾しいたけの販路開拓
　【特】中国での養殖ブリの販路開拓　など

おおいたブラ
ンド推進課

農林水産物輸出需要開拓
事業

林務管理課
林業新規参入者総合支援
事業

林業経営等を担う人材を確保・育成するため、おおいた林業アカデ
ミーの受講生確保の取組を支援するとともに、認定林業事業体の生産性
向上に向けた機械操作研修等を行う。
　【新】ＶＲシミュレーターによる高性能林業機械の操作研修
　【新】自動路線設計ソフトによる森林作業道の路網設計研修

【新】主伐・再造林を一体的に担う中核的な林業経営体を育成するた
め、先端技術を活用した業務の省力化や人材育成に要する経費に対し助
成する。
　・ドローン活用による造林資材の省力運搬の実装等（補助率２／３）
　・主伐・再造林システムの構築に向けた研修（補助率１／２）

林務管理課林業事業体強化推進事業

新

特



19,400 
<79,731>
(60,329)

 ○元気で豊かな農山漁村の継承

37,344 
<44,586>

(0)

91,068 
<91,068>

(0)

63,500 
<63,500>

(0)

②多様な仕事を創出する産業の振興と人材の確保
（単位：千円）

＜累計＞

7,008,837 
<35,697,533>
(35,795,834)

44,511
<136,378>
(86,930)

4,609
<4,609>

(0)

481,791 
<832,884>
(324,337)

68,439
<68,439>

(0)

【特】創業の裾野拡大やベンチャー企業の創出・育成を図るため、成長
志向の高い起業家の育成等に取り組む。
　・関東圏での本県関係者等による起業家ネットワークの形成
　・県内起業家等が無償で利用できる都内コワーキングスペースの設置
　・地域課題解決型起業支援補助金の創設
　　　　補助率　1/2（国1/4　県1/4）　　限度額　200万円　など

経営創造・金
融課

（再掲）おおいたスター
トアップ支援事業

県内小規模事業者等の計画的な事業承継、承継後の持続・成長を促進
するため、後継者の掘り起こしや育成、創業希望者と企業とのマッチン
グ等を行う。
　・後継者を対象とした経営力強化研修の実施
　・後継者不在事業者と創業希望者等を対象としたマッチングセミナー
　　の開催　など

経営創造・金
融課

地域課題を解決し、県内中小企業による新たな産業のフロンティアを
切り開くために、IｏＴやＡＩ、ロボット、ドローン等の先端技術に挑
戦し、活用する。
　・１９事業

商工観光労働
部ほか４部局

先端技術への挑戦関連事
業

事業承継促進事業

遠隔操作ロボット「アバター」による新産業の創造や県内の課題解決
を図るため、体験型観光や人手不足対策等の分野における有効性の実証
を行うとともに、「アバター」を活用した教育活動を展開する。
　・アバター活用の実証に対する助成
　　　　補助率　１／２　　　限度額　１，５００万円
　・小学校の社会見学等における活用

情報政策課アバター戦略推進事業

健全で活力ある森林を育て、次の世代に引き継ぐことの大切さを伝え
るため、令和３年度に本県で開催される第４５回全国育樹祭に向けて、
基本計画の策定や会場整備等を行う。
　・基本計画や大会テーマの策定
　・お手入れ会場予定地の整備
　・みどりの少年団の活性化支援

森との共生推
進室

全国育樹祭開催準備事業

中小企業等の設備投資や経営の安定化等を促進するため、制度資金の
貸付原資を預託する。（年間新規貸付枠７００億円）

　〔債務負担行為　７３７，８８７千円〕

経営創造・金
融課

中小企業金融対策費

事　業　名 補　正　予　算　の　概　要 所管課

令和元年度
補正予算額

平成３０年度
当初予算額

【特】担い手の高齢化に対応した生産体制を構築するため、原木供給作
業等の協業化に取り組む生産者を支援する。
　・グラップル等の機械整備に対する助成
　　　補助率　３／４（国１／２　県１／８　市町村１／８）
　・オペレーター育成研修の開催

林産振興室
しいたけ増産体制整備総
合対策事業

81

経営放棄林内の森林整備等を促進するため、森林環境税及び森林環境
譲与税に関する法律に基づき配分される譲与税について、森林環境譲与
税基金（仮称）に積み立てる。

林務管理課
大分県森林環境譲与税基
金積立金

79

80

76

森林経営管理制度の円滑な実施を図るため、市町村の体制構築を支援
する。
　【新】県が保有する森林基本図等の情報更新と市町村への提供
　【新】森林ＧＩＳ研修の実施
　【新】森林整備等の事業発注システムの構築

林務管理課
市町村森林管理体制整備
支援事業

75

77

78

82

83

新

特

特

新



40,234
<82,552>
(55,083)

20,000
<20,000>

(0)

17,540 
<17,540>

(0)

8,300
<32,621>
(80,301)

4,742
<4,742>

(0)

150,678
<150,678>

(0)

30,000 
<30,000>

(0)

17,732 
<17,732>

(0)

15,419
<15,419>

(0)

10,000 
<10,000>

(0)

7,486 
<7,486>

(0)

91

県民の防災意識の向上を図るため、被災状況を疑似体験できる防災啓
発映像を活用し、自主防災組織の防災訓練など地域での防災教育を強化
する。
　【特】ＶＲ（仮想現実）技術を用いた防災啓発映像の制作

防災対策企画
課

（一部再掲）防災意識
向上疑似体験啓発事業

【特】ドローン産業のさらなる振興を図るため、地域課題の解決に向け
たドローン技術の実用化に取り組むとともに、九州連携による見本市を
開催する。
　・ドローン宅配に向けた離島ルートにおける試験運航等
　・ドローン見本市ｉｎ九州の開催（大分市 １２月）

　〔債務負担行為　１０，０００千円〕

子どもたちの学習に対する興味関心を高め、情報活用能力等の育成を
図るため、姫島ＩＴアイランド構想を進める姫島村の小・中学校にＩＣ
Ｔアドバイザー（各１名）を配置する。

義務教育課

【特】介護従事者の負担を軽減し離職防止を図るため、ＩＣＴ化やノー
リフティングケア（抱え上げない介護）等により働きやすい職場環境の
整備を行う事業所を支援する。
　・介護現場における書類作成業務等へのＩＣＴ機器の導入支援
　　　　補助率　１／２　　　限度額　１００万円
　・ノーリフティングケア用移乗支援ロボット（非装着）の導入支援
　　　　補助率　１／２　　　限度額　　５０万円

高齢者福祉課

94
（再掲）ブリ類養殖業
成長産業化推進事業

84

86

88
新時代の学びを支える
先端技術活用支援事業

90
（一部再掲）介護労働
環境改善事業

新産業振興室ドローン産業振興事業

85

高齢者の増加等により県内各地域が抱える移動手段の課題を解決する
ため、次世代モビリティサービスの効果的な導入に向けた検討及び実証
を行う。
　・地域課題と先端技術のマッチング等を検討する委員会の設置
　・ＡＩ技術等を活用した次世代モビリティサービスの実証

工業振興課
次世代モビリティサー
ビス導入推進事業

本県の基幹産業である中小製造業の生産性向上による競争力強化を図
るため、ものづくり分野におけるＩｏＴ化の取組を支援する。
　・出張説明会、課題共有セミナー等の開催
　・ＩｏＴ化計画の策定支援
　・ＩｏＴ化に向けた設備投資への助成
　　　　補助率　１／２　　　限度額　２５０万円

工業振興課
ものづくり中小企業Ｉ
ｏＴ化推進事業

87

【特】離島や過疎地域等の条件不利地域において、県外からのＩＴ企業
や人材の呼び込みを加速するため、姫島村をモデルに姫島ＩＴアイラン
ド構想を推進する取組を支援する。
　・アバター等の先端技術の活用やEdTech(Education×Technology)に
    よる人材育成の推進　など

情報政策課
姫島ＩＴアイランド構
想推進事業

89

令和４年度の新学習指導要領実施に向けて生徒の情報活用能力を育成
するため、県立学校にＩＣＴ教育環境を整備するとともに、ＩＣＴを活
用した効果的な授業の着実な実施につなげる教科別研修会等を開催す
る。
　・電子黒板の整備（３３２教室）
　・タブレット端末の配備（１,４１７台）
　・プレゼンテーション実践教室の整備（５教室）

教育財務課
県立学校ＩＣＴ活用授
業推進事業（一部）

92

農業の省力化・高品質化を図るため、ＩＣＴ等の先端技術を活用した
スマート農業の実証等に取り組む。
　・ドローンを活用した生育診断技術の開発（白ネギ、茶）
　・自走式リモコン草刈り機による軽労化の実証　など

地域農業振興
課

（再掲）スマート農業
普及拡大事業

93

【新】主伐・再造林を一体的に担う中核的な林業経営体を育成するた
め、先端技術を活用した業務の省力化に要する経費に対し助成する。
　・ドローン活用による造林資材の省力運搬の実装等（補助率２／３）

林務管理課
（一部再掲）林業事業
体強化推進事業

【特】ブリ類養殖業の成長産業化を図るため、ＩＣＴ機器を活用した給
餌効率の向上や出荷サイズの均一化に向けた生産技術の確立に取り組
む。
　・ＩＣＴを活用した自動体測システムの現場実証

水産振興課

特

特

特

特

特

新



8,910
<1,497,167>
(1,211,479)

250,000
<566,992>
(594,201)

2,761 
<2,761>

(0)

2,783
<5,494>

(0)

17,169 
<17,169>

(0)

7,832 
<22,951>
(9,591)

91,462 
<122,388>
(80,346)

16,450 
<16,450>

(0)

③男女が共に支える社会づくりの推進（女性の活躍推進）
（単位：千円）

＜累計＞

12,568 
<46,423>
(43,670)

高齢化の進展等による福祉・介護ニーズの増大に伴う介護人材不足に
対応し、質の高い外国人介護人材を確保するため、海外の人材養成機関
と連携し現地での大分向けコースの立ち上げを進めるほか、県内関係機
関と連携して外国人介護人材の受入体制を整備する。
　・外国人介護人材受入推進協議会の設置
　・県内に受け入れた外国人介護人材を対象とした集合研修の実施
　・県内介護施設と連携した大分向けコースを担当する講師の養成　等

高齢者福祉課

雇用労働政策
課

（再掲）移住者居住支援
事業

【特】県内中小企業の人材確保と県内外の求職者の県内就職・定着を図
るため、企業と求職者とのマッチング等を行う。
　・就職マッチングサイトの開設
　・高校生及び保護者向け県内就職広報冊子の作成・配布

雇用労働政策
課

101

97

98

雇用労働政策
課

若年技能者育成企業支援
事業

【特】戦略的な企業誘致を推進するため、県内の産業インフラを分析、
評価するとともに、企業動向を調査する。

企業立地推進
課

技能検定制度を活用した若年技能者の育成を図るため、県内中小企業
が行う人材育成に要する経費に対し助成する。
　・補助率　１／２　　限度額　５０万円

【特】県内企業の外国人労働者受入れを促進するため、本年４月にス
タートした新たな在留資格（特定技能）の対象である１４業種の県内企
業に対して、ニーズ調査を実施する。 雇用労働政策

課
外国人労働者受入対策支
援事業

企業立地促進事業

女性のスキルアップ総合
支援事業

所管課

令和元年度
補正予算額

平成３０年度
当初予算額

99

（再掲）おおいた元気企
業マッチング促進事業

交通政策課

（再掲）外国人介護人材
確保対策事業

103

100

本県への移住を促進するため、県外からの移住者に対し住宅の新築費
用等を支援する市町村に対し助成する。
　【特】賃貸の場合の支援メニューに「家賃補助」を追加(＋２０万円)
　【特】本県に移住し県内中小企業に就業又は起業した場合の限度額の
　　　　引上げ
　　新築　 　　　     限度額　１３０万円→１８０万円(＋５０万円)
　　購入　　　　　　　限度額　１３５万円→１８５万円(＋５０万円)
　　空き家改修等　　　限度額　１４５万円→１９５万円(＋５０万円)
  　賃貸(引越費用等)　限度額　　５５万円→１０５万円(＋５０万円)
　　※対象者　県が設置するマッチングサイトの活用による就業者
　　　　　　　地域課題解決型起業支援補助金の活用による起業者

おおいた創生
推進課

乗合バス事業の人材確保を図るため、乗合バス事業者が行う乗務員確
保の取組に要する経費に対し助成する。
　・補 助 率　１／２
　・対象経費　大型二種免許取得支援経費
　　　　　　　就労環境改善経費　など

【特】多様で柔軟な働き方を推進し、女性の就業機会の創出や企業の人
材不足解消を図るため、在宅ワークに関する支援や就業体験等を実施す
る。
　・Ｅラーニングを活用した在宅ワーカー養成講座の開催
　・再就職支援セミナー、企業説明会、企業見学会の一体的実施

事　業　名 補　正　予　算　の　概　要

102
（再掲）バス乗務員確保
対策支援事業

96

過疎地域等における雇用の増大、地域経済の活性化を図るため、過疎地域
等に新たに立地しようとする企業に対する低利融資の貸付原資を預託する。

経営創造・金
融課

過疎地域等企業立地推進
事業

95

特

特

特



2,142 
<9,673>

(10,974)

29,140 
<29,140>

(0)

141,575 
<415,113>
(266,308)

17,192 
<17,192>

(0)

19,225 
<19,225>

(0)

④人を呼び込み地域が輝くツーリズムの推進
（単位：千円）

＜累計＞

27,475
<27,475>

(0)

9,915
<9,915>

(0)

35,526
<145,562>
(92,495)

111

【特】ラグビーワールドカップ大分開催のレガシーを活用し、２０２０
年東京オリンピック・パラリンピックを視野に一層の観光誘客を図るた
め、欧米・大洋州等を新たなターゲット地域として、九州各県、オンラ
イントラベルと連携したプロモーション等を実施する。

観光政策課
ラグビーワールドカップ
観光振興事業

108

女性就農者を確保するため、県内各地で活躍する女性農業者の情報発
信や就農に関心を持つ女性向けセミナー等を開催するとともに、女性が
働きやすい環境づくりに取り組む経営体を支援する。
　・就農セミナー（２回）、インターンシップ（４泊５日）の開催
　・更衣室等の整備費助成　補助率１／２（県１/４　市町村１/４）
　・独立就農に向けた新たな研修制度の創設準備　など

新規就業・経
営体支援課

（再掲）おおいた子育て
応援スクラム事業

109

食の魅力により県外からの観光需要を獲得するため、誘客力のある食
資源の情報発信を強化するとともに、食の魅力向上に向けた調査・分析
を行う。
　・Ｗｅｂサイトや旅行情報誌での情報発信
　・坐来大分でのホテルコンシェルジュ向けセミナーの開催
　・地域グルメや消費者ニーズに関する調査・分析の実施

子育てと仕事の両立を推進し、希望する子どもの数の実現を後押しす
るため、育児休業と育児短時間勤務を取得しやすい環境を整備する。
　・育児短時間勤務を適用した事業主に対する奨励金の交付
　　　対　　象　直近３年間で初めて従業員が育児短時間勤務を
                取得した事業主(常用雇用者数１００人以下)
　　　支 給 額　３０万円
　・育児短時間勤務から続けて次の子どもの育児休業を取得した
    従業員に対する応援金の支給
　　　支給対象　育児休業給付金の減額分（フルタイム勤務であ
                れば受給できた額との差額分）
　　　支 給 額　上限３０万円

（再掲）子育てと仕事両
立支援事業

105

（再掲）女性就農者確保
対策事業

104

商業・サービ
ス業振興課

食観光推進事業

110

宿泊業における経営者の高齢化や従業員不足に対応するため、宿泊業
の経営実態調査を実施するほか、問題意識を共有する宿泊業者等による
地域別研究会を開催する。
　・宿泊業経営実態調査の実施（県内の旅館・ホテル１００社程度）
　・宿泊業経営研究会の開催（３地域）　など

観光政策課
宿泊業経営基盤強化支援
事業

所管課

令和元年度
補正予算額

平成３０年度
当初予算額

こども未来課

106

【特】本年１０月から実施される幼児教育無償化に合わせ、保育を必要
とする世帯の経済的負担の一層の軽減を図るため、３歳未満児の第２子
の保育料を全額免除する市町村に対し助成する。
　・軽減内容　第２子以降を全額免除（１０月～）
　・対　　象　認可保育所、認定こども園、認可外保育施設　など

こども未来課
（再掲）大分にこにこ保
育支援事業

107

地域全体で子どもの成長と子育て家庭を応援する環境を整えるため、
子育て応援活動に課題を抱えている団体等を支援するとともに、地域で
の子育て支援の拡充に向けた講座等を開催する。
　・地域のアクティブシニア等に対する子育て応援講座の開催（５回）
　・子育て応援活動を行う団体等の活動拡大に要する経費への助成
　　（上限２０万円×１０団体）
　・会社経営者等を対象としたイクボス養成セミナーの開催（３回）
　・おおいた子育て満足度日本一推進期間（９月～１１月）の設定によ
　　る県民機運の醸成　など

こども未来課

県民生活・男
女共同参画課

女性の活躍推進事業

【特】女性が活躍できる社会の実現を図るため、働く女性のキャリア形
成を支援する。
　・管理職を目指す女性向けセミナーの開催（３０名・連続５回）
　・管理職・人事担当者向けセミナーの開催（２０名・連続３回）

事　業　名 補　正　予　算　の　概　要

特

特

特特

特

特



⑤活力みなぎる地域づくりの推進
（単位：千円）

＜累計＞

175,000 
<500,000>
(500,000)

112

地域活力の維持・発展を図るため、地域住民等が行う魅力ある地域づ
くりや特色ある取組を支援する。
　・チャレンジ枠　補助率　３／４以内　限度額　２００万円
　・地域創生枠　　補助率　１／３～１／２以内
　　　　　　　　　限度額　３，０００万円（特認　５，０００万円）
　　　　　　　　　支援期間　最長３年

おおいた創生
推進課

地域活力づくり総合補助
金

事　業　名 補　正　予　算　の　概　要 所管課

令和元年度
補正予算額

平成３０年度
当初予算額


