
74
.6
%

79
.8
%

25
.4
%

20
.2
%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7 ）

中
（N

=1
24
）

H
P 等
で
公
表
し
て
い
る

H
P 等
で
公
表
し
て
い
な
い

１
．
活
動
方
針
及
び
活
動
計
画
等
を
学
校
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
へ
の
掲
載
等
に
よ
り
公
表

し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

Ｈ
Ｐ
等
で
公
表
○

８
１
．
４
％

（９
６
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

０
％

（
０
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

Ｈ
Ｐ
等
で
公
表
×

１
８
．
６
％

（２
２
校
）

０
％

（０
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

Ｈ
Ｐ
等
で
公
表
○

８
７
．
５
％

（３
５
校
）

２
６
．
７
％

（４
校
）

９
１
．
７
％

（１
１
校
）

Ｈ
Ｐ
等
で
公
表
×

１
２
．
５
％

（５
校
）

７
３
．
３
％

（１
１
校
）

８
．
３
％

（１
校
）

○
公
表
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・P
T
A
等
で
保
護
者
に
公
表
し
て
い
る
が
、
Ｈ
Ｐ
で
は
公
表
し
て
い
な
い
。

・各
部
の
保
護
者
会
等
で
説
明
し
て
い
る
が
、
Ｈ
Ｐ
で
は
公
表
し
て
い
な

い
。

令
和
元
年
度
部
活
動
の
実
態
把
握
に
関
す
る
調
査
結
果
（学
校
長
）

２
．
生
徒
や
教
師
の
数
、
部
活
動
指
導
員
の
配
置
状
況
を
踏
ま
え
、
指
導
内
容
の
充
実
、
生
徒

の
安
全
の
確
保
、
教
師
の
長
時
間
勤
務
解
消
の
観
点
か
ら
、
円
滑
に
部
活
動
を
実
施
で
き
る
よ

う
、
適
正
な
数
の
部
活
動
を
設
置
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

86
.6
%

86
.3
%

13
.4
%

13
.7
%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=6
7 ）

中
（ N

=1
24
） 適
正
な
数
の
部
活
動
を
設
置
し
た

適
正
な
数
の
部
活
動
を
設
置
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（
１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（４
校
）

適
正
な
部
活
動
数
○

８
５
．
６
％

（１
０
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（４
校
）

適
正
な
部
活
動
数
×

１
４
．
４
％

（１
７
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（
１
２
校
）

適
正
な
部
活
動
数
○

７
７
．
５
％

（
３
１
校
）

１
０
０
％

（
１
５
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

適
正
な
部
活
動
数
×

２
２
．
５
％

（９
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

○
適
正
な
部
活
動
を
設
置
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
生
徒
数
が
多
い
と
き
の
部
活
動
数
の
ま
ま
に
な
っ
て
い
る
た
め
、
適
正
な
部
活
動
数
と
は
い
え
な
い
。

・
統
合
さ
れ
た
際
に
引
き
継
い
だ
部
活
動
が
そ
の
ま
ま
残
っ
て
お
り
、
適
正
な
部
活
動
数
と
は
い
え
な

い
。 ・
教
職
員
の
数
に
対
し
て
適
正
と
は
い
え
な
い
。

資
料
１

［資料_(2)報告_③］
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３
．
顧
問
の
決
定
に
当
た
っ
て
は
、
校
務
全
体
の
効
率
的
・
効
果
的
な
実
施
に
鑑
み
、
教
師
の
他

の
校
務
分
掌
や
、
部
活
動
指
導
員
の
配
置
状
況
を
勘
案
し
た
上
で
行
う
な
ど
、
適
切
な
校
務

分
掌
と
な
る
よ
う
留
意
す
る
と
と
も
に
、
学
校
全
体
と
し
て
適
切
な
指
導
、
運
営
及
び
管
理
に
係
る

体
制
の
構
築
を
図
っ
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

97
.0
%

96
.0
%

3.
0%

4.
0%

0%
20

%
40

%
60

%
80

%
10

0%

高

（N
=6

7 ）

中

（N
=1

24
）

適
正
な
体
制
の
構
築
を
図
っ
て
い
る

適
正
な
体
制
の
構
築
を
図
っ
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

適
正
な
体
制
の
構
築
○

９
５
．
８
％

（
１
１
３
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

適
正
な
体
制
の
構
築
×

４
．
２
％

（
５
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

適
正
な
体
制
の
構
築
○

９
５
．
０
％

（３
８
校
）

１
０
０
％

（１
５
校
）

１
０
０
％

（１
２
校
）

適
正
な
体
制
の
構
築
×

５
．
０
％

（２
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

○
適
正
な
指
導
、
運
営
及
び
管
理
に
係
る
訂
正
の
構
築
を
図
っ
て
い
な
い
主
な
理
由

・指
導
を
依
頼
で
き
る
人
材
の
確
保
が
困
難
。
（部
活
動
指
導
員
等
）

４
．
主
と
し
て
指
導
す
る
顧
問
に
過
度
の
負
担
が
生
じ
な
い
よ
う
、
ま
た
、
不
測
の
事
態
が
発
生
し
た

場
合
に
適
切
な
対
応
が
で
き
る
よ
う
、
顧
問
の
複
数
配
置
を
可
能
な
限
り
行
っ
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

98
.5
%

96
.8
%

1.
5%

3.
2%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7 ）

中
（
N
=1

24
）

可
能
な
限
り
行
っ
て
い
る

複
数
配
置
を
行
っ
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（
１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（４
校
）

複
数
配
置
○

９
６
．
６
％

（１
１
４
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（４
校
）

複
数
配
置
×

３
．
４
％

（４
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（１
２
校
）

複
数
配
置
○

１
０
０
％

（
４
０
校
）

９
３
．
３
％

（１
４
校
）

１
０
０
％

（１
２
校
）

複
数
配
置
×

０
％

（
０
校
）

６
．
７
％

（１
校
）

０
％

（０
校
）

○
顧
問
の
複
数
配
置
を
可
能
な
限
り
行
っ
て
い
な
い
主
な
理
由

・
生
徒
数
・教
員
数
は
減
っ
て
い
る
が
、
部
活
動
数
は
減
っ
て
い
な
い
た
め
。

［資料_(2)報告_③］
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５
．
毎
月
の
活
動
計
画
及
び
活
動
実
績
の
確
認
等
に
よ
り
、
各
部
活
動
の
活
動
内
容
を
把
握

し
、
生
徒
が
安
全
に
活
動
を
行
い
、
教
師
の
負
担
が
過
度
と
な
ら
な
い
よ
う
、
適
宜
、
指
導
・是

正
を
行
い
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

指
導
・
是
正
○

１
０
０
％

（
１
１
８
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

指
導
・
是
正
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

指
導
・
是
正
○

１
０
０
％

（４
０
校
）

９
３
．
３
％

（１
４
校
）

１
０
０
％

（１
２
校
）

指
導
・
是
正
×

０
％

（０
校
）

６
．
７
％

（１
校
）

０
％

（０
校
）

98
.5
%

10
0.
0%

1.
5%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（N

=1
24
）

指
導
・
是
正
を
行
っ
た

指
導
・是
正
を
行
っ
て
い
な
い

６
．
部
活
動
の
指
導
方
針
（ね
ら
い
・指
導
体
制
・休
養
日
や
活
動
時
間
の
設
定
等
）に
つ
い
て
、

教
職
員
、
部
活
動
指
導
員
、
保
護
者
、
外
部
指
導
者
が
共
通
理
解
を
図
る
機
会
（部
活
動
連

絡
会
等
）
を
設
定
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

80
.6
%96

.0
%

19
.4
%

4.
0%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=6
7）

中
（N

=1
24
）

機
会
を
設
定
し
た

機
会
を
設
定
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

機
会
の
設
定
○

９
５
．
８
％

（
１
１
３
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

機
会
の
設
定
×

４
．
２
％

（
５
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

機
会
の
設
定
○

７
７
．
５
％

（３
１
校
）

９
３
．
３
％

（１
４
校
）

７
５
．
０
％

（９
校
）

機
会
の
設
定
×

２
２
．
５
％

（９
校
）

６
．
７
％

（１
校
）

２
５
．
０
％

（３
校
）

○
共
通
理
解
を
図
る
機
会
を
設
定
し
な
か
っ
た
主
な
理
由

・教
職
員
、
保
護
者
、
部
活
動
指
導
員
・外
部
指
導
者
を
一
堂
に
集
め
る
機
会
を
設
定
す
る
こ
と
は
困

難
で
あ
る
。

・外
部
指
導
者
と
場
を
設
定
す
る
の
が
難
し
い
。

［資料_(2)報告_③］
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７
．
法
令
に
則
り
、
業
務
改
善
及
び
勤
務
時
間
管
理
等
を
行
い
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

95
.5
%

98
.4
%

4.
5%

1.
6%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7）

中
（
N
=1

24
）

業
務
改
善
及
び
勤
務
時
間
管
理
等
を
行
っ
た

業
務
改
善
及
び
勤
務
時
間
管
理
等
を
行
っ
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（
１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

業
務
改
善
等
○

９
８
．
３
％

（１
１
６
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

業
務
改
善
等
×

１
．
７
％

（２
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（
１
２
校
）

業
務
改
善
等
○

９
７
．
５
％

（
３
９
校
）

８
６
．
７
％

（１
３
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

業
務
改
善
等
×

２
．
５
％

（
１
校
）

１
３
．
３
％

（２
校
）

０
％

（
０
校
）

○
業
務
改
善
及
び
勤
務
時
間
管
理
を
行
っ
て
い
な
い
主
な
理
由

・
勤
務
時
間
管
理
等
は
行
っ
て
い
る
が
、
実
情
と
し
て
は
業
務
改
善
が
難
し
い
。

・
大
会
前
の
期
間
等
、
適
切
な
勤
務
時
間
と
な
っ
て
い
な
い
場
合
が
あ
る
。

８
．
部
活
動
の
実
施
に
当
た
っ
て
は
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
則
り
、
生
徒
の
心
身
の
健
康
管
理
、
事
故
防

止
及
び
体
罰
・ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
根
絶
を
徹
底
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

10
0.
0%

10
0.
0%

0%
20

%
40

%
60

%
80

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（ N

=1
24
）

徹
底
し
て
い
る

徹
底
で
き
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（４
校
）

徹
底
○

１
０
０
％

（１
１
８
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（４
校
）

徹
底
×

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（
１
２
校
）

徹
底
○

１
０
０
％

（
４
０
校
）

１
０
０
％

（
１
５
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

徹
底
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

［資料_(2)報告_③］
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９
．
近
年
の
気
候
変
動
等
に
よ
り
、
暑
熱
環
境
が
悪
化
し
て
い
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
夏
季
の
部
活
動
に
お

け
る
熱
中
症
事
故
の
防
止
等
の
安
全
確
保
を
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

10
0.
0%

10
0.
0%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（N

=1
24
）

安
全
確
保
し
て
い
る

安
全
確
保
が
で
き
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（
１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（４
校
）

安
全
確
保
○

１
０
０
％

（１
１
８
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（４
校
）

安
全
確
保
×

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（
１
２
校
）

安
全
確
保
○

１
０
０
％

（
４
０
校
）

１
０
０
％

（
１
５
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

安
全
確
保
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

１
０
．
学
校
は
、
基
準
に
沿
っ
た
部
活
動
の
休
養
日
を
設
定
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

92
.5
%

10
0.
0%

7.
5%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7 ）

中
（ N

=1
24
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
設
定
し
た

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
設
定
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
○

１
０
０
％

（
１
１
８
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（
１
２
校
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
○

１
０
０
％

（
４
０
校
）

６
６
．
７
％

（１
０
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
×

０
％

（
０
校
）

３
３
．
３
％

（５
校
）

０
％

（
０
校
）

［資料_(2)報告_③］
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１
１
．
基
準
に
沿
っ
た
部
活
動
の
活
動
時
間
を
設
定
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

98
.5
%

10
0.
0%

1.
5%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7）

中
（
N
=1

24
） 基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
を
設
定
し
た

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
を
設
定
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
○

１
０
０
％

（１
１
８
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
×

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（
１
２
校
）

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
○

１
０
０
％

（４
０
校
）

９
３
．
３
％

（１
４
校
）

１
０
０
％

（
１
２
校
）

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
×

０
％

（０
校
）

６
．
７
％

（１
校
）

０
％

（
０
校
）

１
２
．
長
期
休
業
中
に
連
続
し
た
休
養
日
や
あ
る
程
度
長
期
の
休
養
期
間
を
設
定
し
、
生
徒
が

十
分
な
休
養
を
と
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

10
0.
0%

10
0.
0%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=6
7 ）

中
（N

=1
24
）

長
期
の
休
養
日
を
確
保
し
た

長
期
の
休
養
日
を
確
保
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

長
期
の
休
養
日
○

１
０
０
％

（１
１
８
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

長
期
の
休
養
日
×

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（１
２
校
）

長
期
の
休
養
日
○

１
０
０
％

（
４
０
校
）

１
０
０
％

（
１
５
校
）

１
０
０
％

（１
２
校
）

長
期
の
休
養
日
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

［資料_(2)報告_③］
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１
３
．
「
設
置
者
の
方
針
」に
則
り
、
部
活
動
休
養
日
及
び
活
動
時
間
等
を
設
定
し
、
公
表
し
て
い

ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

67
.1
%

91
.9
%

29
.9
%

7.
3%

3.
0%0.
8%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=6

7 ）

中
（
N
=1

24
）

休
養
日
及
び
活
動
時
間
等
を
設
定
し
、
公
表
し
て
い
る

休
養
日
及
び
活
動
時
間
等
を
設
定
し
て
い
る
が
、
公
表
し
て
い
な
い

休
養
日
及
び
活
動
時
間
等
を
設
定
せ
ず
、
公
表
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

設
定
○
、
公
表
○

９
２
．
４
％

（
１
０
９
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

７
５
．
０
％

（
３
校
）

設
定
○
、
公
表
×

７
．
６
％

（
９
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

設
定
×
、
公
表
×

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

２
５
．
０
％

（
１
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（１
２
校
）

設
定
○
、
公
表
○

７
２
．
５
％

（
２
９
校
）

４
０
．
０
％

（６
校
）

８
３
．
３
％

（１
０
校
）

設
定
○
、
公
表
×

２
７
．
５
％

（
１
１
校
）

４
６
．
７
％

（７
校
）

１
６
．
７
％

（２
校
）

設
定
×
、
公
表
×

０
％

（
０
校
）

１
３
．
３
％

（２
校
）

０
％

（０
校
）

○
設
定
や
公
表
を
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・公
表
し
て
い
る
部
と
公
表
し
て
い
な
い
部
が
あ
る
。

・各
部
で
公
表
し
て
い
る
た
め
。

１
４
．
各
部
の
活
動
内
容
を
把
握
し
、
適
宜
、
指
導
・是
正
を
行
う
等
、
そ
の
運
用
を
徹
底
し
て
い

ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

97
.0
%

97
.6
%

3.
0%

2.
4%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（ N

=1
24
）

運
用
を
徹
底
し
て
い
る

運
用
を
徹
底
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（
４
校
）

運
用
を
徹
底
○

９
７
．
５
％

（１
１
５
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（
４
校
）

運
用
を
徹
底
×

２
．
５
％

（３
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（１
２
校
）

運
用
を
徹
底
○

９
７
．
５
％

（
３
９
校
）

１
０
０
％

（１
５
校
）

９
１
．
７
％

（１
１
校
）

運
用
を
徹
底
×

２
．
５
％

（
１
校
）

０
％

（０
校
）

８
．
３
％

（１
校
）

○
運
用
を
徹
底
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・指
導
は
行
う
が
、
徹
底
に
は
至
っ
て
い
な
い
。

［資料_(2)報告_③］
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１
５
．
生
徒
の
部
活
動
に
関
す
る
ニ
ー
ズ
は
、
競
技
力
向
上
以
外
に
も
、
友
達
と
楽
し
め
る
、
適
度

な
頻
度
で
行
え
る
等
多
様
で
あ
る
中
で
、
現
在
の
部
活
動
が
、
女
子
や
障
が
い
の
あ
る
生
徒

等
も
含
め
て
生
徒
の
潜
在
的
な
ニ
ー
ズ
に
必
ず
し
も
応
え
ら
れ
て
い
な
い
こ
と
を
踏
ま
え
、
生

徒
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
活
動
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
部
活
動
の
設
置
を
検
討
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

40
.3
%

31
.5
%

22
.4
%

41
.1
%

37
.3
%

27
.4
%

0%
20

%
40

%
60

%
80

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（
N
=1

24
）

検
討
し
、
部
活
動
を
設
置
し
た

検
討
し
た
が
、
部
活
動
を
設
置
し
て
い
な
い

設
置
を
検
討
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

検
討
○
、
部
設
置
○

３
０
．
５
％

（３
６
校
）

０
％

（
０
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

検
討
○
、
部
設
置
×

４
１
．
５
％

（４
９
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

検
討
×

２
８
％

（３
３
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（
１
２
校
）

検
討
○
、
部
設
置
○

３
５
．
０
％

（
１
４
校
）

４
０
．
０
％

（６
校
）

５
８
．
４
％

（７
校
）

検
討
○
、
部
設
置
×

１
７
．
５
％

（
７
校
）

４
６
．
７
％

（７
校
）

８
．
３
％

（１
校
）

検
討
×

４
７
．
５
％

（
１
９
校
）

１
３
．
３
％

（２
校
）

３
３
．
３
％

（４
校
）

○
生
徒
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
部
活
動
の
設
置
を
検
討
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
教
職
員
数
と
生
徒
数
減
の
関
係
か
ら
新
た
な
部
の
設
置
は
難
し
い
。

１
６
．
生
徒
の
ス
ポ
ー
ツ
環
境
や
芸
術
文
化
等
の
活
動
に
親
し
む
機
会
の
充
実
の
観
点
か
ら
、
学

校
や
地
域
の
実
態
に
応
じ
て
、
総
合
型
地
域
ス
ポ
ー
ツ
ク
ラ
ブ
を
は
じ
め
と
し
た
地
域
の
ス
ポ
ー

ツ
団
体
と
の
連
携
、
保
護
者
の
理
解
と
協
力
、
民
間
事
業
者
の
活
用
等
に
よ
る
、
部
活
動
の
整

備
・
充
実
を
推
進
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

52
.2
%

52
.4
%

47
.8
%

47
.6
%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=6
7 ）

中
（ N

=1
24
）

整
備
・充
実
を
行
っ
た

整
備
・充
実
を
行
っ
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（
１
１
８
校
）

県
立

（
１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

整
備
・充
実
○

５
３
．
４
％

（
６
３
校
）

０
％

（
０
校
）

０
％

（０
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

整
備
・充
実
×

４
６
．
６
％

（
５
５
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（
４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

整
備
・
充
実
○

５
５
．
０
％

（
２
２
校
）

４
６
．
７
％

（
７
校
）

５
０
．
０
％

（６
校
）

整
備
・
充
実
×

４
５
．
０
％

（
１
８
校
）

５
３
．
３
％

（
８
校
）

５
０
．
０
％

（６
校
）

○
整
備
・充
実
を
推
進
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
部
活
動
に
協
力
し
て
も
ら
え
る
人
材
（団
体
）の
掘
り
起
こ
し
が
出
来
て
い
な
い
。

・
活
用
で
き
る
ス
ポ
ー
ツ
環
境
や
人
材
、
連
携
で
き
る
地
域
の
芸
術
団
体
が
な
い
。

・
地
域
の
団
体
と
の
連
携
に
は
、
保
護
者
の
理
解
が
必
要
な
こ
と
や
、
費
用
等
の
問
題
も
あ
る
。

［資料_(2)報告_③］
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１
７
．
学
校
と
地
域
・
保
護
者
が
共
に
子
ど
も
の
健
全
な
成
長
の
た
め
の
教
育
、
ス
ポ
ー
ツ
環
境
の

充
実
を
支
援
す
る
パ
ー
ト
ナ
ー
と
い
う
考
え
方
の
下
で
、
地
域
と
連
携
し
た
取
組
を
推
進
す
る
こ
と

に
つ
い
て
、
関
係
者
や
保
護
者
の
理
解
と
協
力
を
促
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

76
.1
%

81
.5
%

23
.9
%

18
.5
%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（N

=1
24
）

関
係
者
や
保
護
者
の
理
解
と
協
力
を
促
し
た

関
係
者
や
保
護
者
の
理
解
と
協
力
を
促
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（１
校
）

私
立

（
４
校
）

理
解
・協
力
○

８
３
．
１
％

（９
８
校
）

０
％

（０
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

理
解
・協
力
×

１
６
．
９
％

（２
０
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

０
％

（０
校
）

５
０
．
０
％

（
２
校
）

高
等
学
校
内
訳

（
６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（１
５
校
）

県
立
定
通
・
特
支

（
１
２
校
）

理
解
・協
力
○

７
７
．
５
％

（３
１
校
）

６
６
．
７
％

（１
０
校
）

８
３
．
３
％

（
１
０
校
）

理
解
・協
力
×

２
２
．
５
％

（９
校
）

３
３
．
３
％

（５
校
）

１
６
．
７
％

（
２
校
）

○
関
係
者
や
保
護
者
の
理
解
と
協
力
を
促
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・考
え
方
が
県
や
学
校
の
目
指
す
方
向
と
合
致
し
な
い
保
護
者
や
地
域
の
団
体
が
い
る
中
で
は
難
し
い
。

・ほ
と
ん
ど
の
部
活
動
に
保
護
者
会
が
あ
る
が
、
地
域
連
携
ま
で
行
き
届
い
て
い
な
い
。

１
８
．
生
徒
の
教
育
上
の
意
義
や
、
生
徒
や
部
活
動
顧
問
の
負
担
が
過
度
と
な
ら
な
い
こ
と
を
考
慮

し
て
、
参
加
す
る
大
会
等
を
精
査
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

85
.1
%

86
.3
%

14
.9
%

13
.7
%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=6
7）

中
（N

=1
24
）

参
加
す
る
大
会
等
を
精
査
し
た

参
加
す
る
大
会
等
を
精
査
し
て
い
な
い

中
学
校
内
訳

（１
２
４
校
）

市
町
村
立

（１
１
８
校
）

県
立

（１
校
）

国
立

（
１
校
）

私
立

（４
校
）

大
会
等
精
査
○

８
６
．
４
％

（１
０
２
校
）

１
０
０
％

（１
校
）

１
０
０
％

（
１
校
）

７
５
．
０
％

（３
校
）

大
会
等
精
査
×

１
３
．
６
％

（１
６
校
）

０
％

（０
校
）

０
％

（
０
校
）

２
５
．
０
％

（１
校
）

高
等
学
校
内
訳

（６
７
校
）

県
立
全
日
制

（４
０
校
）

私
立

（
１
５
校
）

県
立
定
通
・特
支

（１
２
校
）

大
会
等
精
査
○

８
０
．
０
％

（３
２
校
）

９
３
．
３
％

（
１
４
校
）

９
１
．
７
％

（１
１
校
）

大
会
等
精
査
×

２
０
．
０
％

（８
校
）

６
．
７
％

（
１
校
）

８
．
３
％

（１
校
）

○
参
加
す
る
大
会
等
を
精
査
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・部
顧
問
に
任
せ
て
い
る
。

・現
状
で
適
正
な
数
の
た
め
。

・保
護
者
や
顧
問
の
願
い
が
か
な
り
強
い
。

［資料_(2)報告_③］
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１
．
年
間
の
活
動
計
画
並
び
に
毎
月
の
活
動
計
画
及
び
活
動
実
績
を
作
成
、
校
長
に
提
出
す

る
と
と
も
に
、
生
徒
・
保
護
者
へ
情
報
提
供
を
行
っ
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

作
成
・
提
出
○

情
報
提
供
○

９
５
．
４
％

（
９
８
１
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

８
９
．
１
％

（
４
１
部
）

作
成
・
提
出
○

情
報
提
供
×

２
．
５
％

（
２
６
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

６
．
５
％

（
３
部
）

作
成
・
提
出
×

２
．
１
％

（
２
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

作
成
・提
出
○

情
報
提
供
○

７
４
．
２
％

（
６
４
８
部
）

６
９
．
２
％

（
１
８
８
部
）

７
３
．
０
％

（
２
７
部
）

作
成
・提
出
○

情
報
提
供
×

１
９
．
４
％

（
１
６
９
部
）

１
５
．
４
％

（
４
２
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

作
成
・提
出
×

６
．
４
％

（
５
６
部
）

１
４
．
７
％

（
４
０
部
）

２
４
．
３
％

（
９
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

○
作
成
、
提
出
、
情
報
提
供
を
行
っ
て
い
な
い
主
な
理
由

・計
画
は
、
週
ご
と
（
月
ご
と
）
し
か
作
成
し
て
い
な
い
。

・年
間
通
し
て
同
じ
な
の
で
、
毎
月
作
っ
て
い
な
い
。

・情
報
提
供
は
、
生
徒
の
み
に
口
頭
で
終
わ
ら
せ
て
い
る
。

令
和
元
年
度
部
活
動
の
実
態
把
握
に
関
す
る
調
査
結
果
（
部
顧
問
）

73
.0
%

95
.3
%

17
.9
%

2.
6%

8.
9%2.

0%

0.
2%

0.
1%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=1
,1
82

)

中
（ N

=1
,0
97
）

作
成
・
提
出
○

情
報
提
供
○

作
成
・
提
出
○

情
報
提
供
×

作
成
・
提
出
×

未
回
答

２
．
部
活
動
の
実
施
に
当
た
っ
て
は
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
則
り
、
生
徒
の
心
身
の
健
康
管
理
、
事
故

防
止
及
び
体
罰
・ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
根
絶
を
徹
底
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

徹
底
○

９
９
．
９
％

（
１
０
２
７
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
７
．
８
％

（
４
５
部
）

徹
底
×

０
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

徹
底
○

９
８
．
５
％

（
８
６
０
部
）

９
４
．
５
％

（
２
５
７
部
）

１
０
０
％

（
３
７
部
）

徹
底
×

１
．
５
％

（
１
３
部
）

５
．
１
％

（
１
４
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
．
４
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

○
徹
底
で
き
て
い
な
い
主
な
理
由

・
可
能
な
限
り
注
意
を
払
っ
て
い
る
が
、
徹
底
と
い
わ
れ
る
と
断
言
で
き
な
い
。

資
料
２

97
.6
%

99
.8
%

2.
3%

0.
2% 0.
1%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=1

,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

徹
底
し
て
い
る

徹
底
で
き
て
い
な
い

未
回
答

［資料_(2)報告_③］
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３
．
近
年
の
気
候
変
動
等
に
よ
り
、
暑
熱
環
境
が
悪
化
し
て
い
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
夏
季
の
部

活
動
に
お
け
る
熱
中
症
事
故
の
防
止
等
の
安
全
確
保
を
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

安
全
確
保
○

９
９
．
６
％

（
１
０
２
４
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
３
．
５
％

（
４
３
部
）

安
全
確
保
×

０
．
３
％

（
３
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

安
全
確
保
○

９
６
．
４
％

（
８
４
１
部
）

９
９
．
３
％

（
２
７
０
部
）

１
０
０
％

（
３
７
部
）

安
全
確
保
×

３
．
４
％

（
３
０
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

０
．
２
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

○
安
全
確
保
を
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
温
度
計
や
扇
風
機
、
休
憩
時
間
や
水
分
補
給
を
さ
せ
た
り
と
工
夫
を
し
て
い
る
が
、

涼
し
く
な
く
危
険
だ
と
感
じ
る
。

・
エ
ア
コ
ン
が
付
い
て
い
な
い
た
め
。

97
.1
%

99
.3
%

2.
7%

0.
5%

0.
2%

0.
2%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=1
,1
82

)

中
（ N

=1
,0
97
）

安
全
確
保
し
て
い
る

安
全
確
保
が
で
き
て
い
な
い

未
回
答

４
．
部
活
動
の
運
営
方
針
や
指
導
者
自
身
の
指
導
概
念
を
一
方
的
に
押
し
つ
け
る
の
で
は

な
く
、
生
徒
と
の
意
見
交
換
な
ど
を
通
し
て
、
生
徒
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
や
意
見
を
把
握
し
、

生
徒
の
主
体
性
を
尊
重
し
つ
つ
、
目
標
・指
導
の
方
針
を
設
定
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

意
見
交
換
等
○

９
８
．
１
％

（
１
０
０
８
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
５
．
７
％

（
４
４
部
）

意
見
交
換
等
×

１
．
９
％

（
２
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

意
見
交
換
等
○

９
７
．
６
％

（
８
５
２
部
）

９
６
．
７
％

（
２
６
３
部
）

９
７
．
３
％

（
３
６
部
）

意
見
交
換
等
×

２
．
１
％

（
１
８
部
）

２
．
６
％

（
７
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

０
．
３
％

（
３
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
目
標
・
指
導
の
方
針
を
設
定
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・指
導
概
念
を
押
し
つ
け
る
こ
と
は
な
い
が
、
主
体
性
な
ど
生
徒
に
任
せ
る
の
は
難
し
い
と
判
断
し
て
い
る
。

・キ
ャ
プ
テ
ン
等
の
意
見
を
聞
い
た
り
、
個
別
に
意
見
を
聞
い
た
り
し
て
い
る
が
意
見
交
換
の
場
は
設
定
し

て
い
な
い
。

97
.4
%

98
.0
%

2.
1%

2.
0% 0.

5%
0%

10
%

20
%

30
%

40
%

50
%

60
%

70
%

80
%

90
%

10
0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（ N

=1
,0
97
）

意
見
交
換
な
ど
を
し
て
設
定
し
た

意
見
交
換
な
ど
を
し
て
い
な
い

未
回
答

［資料_(2)報告_③］

-11-



５
．
生
徒
の
体
力
の
向
上
や
、
生
涯
を
通
じ
て
ス
ポ
ー
ツ
に
親
し
む
基
礎
を
培
う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、

生
徒
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
十
分
に
図
り
、
生
徒
が
バ
ー
ン
ア
ウ
ト
す
る
こ
と
な
く
、
技
能
や
記
録

の
向
上
等
そ
れ
ぞ
れ
の
目
標
を
達
成
で
き
る
よ
う
、
競
技
種
目
の
特
性
等
を
踏
ま
え
た
科
学
的
ト

レ
ー
ニ
ン
グ
の
積
極
的
な
導
入
等
に
よ
り
、
休
養
を
適
切
に
取
り
つ
つ
、
短
時
間
で
効
果
が
得
ら

れ
る
指
導
を
行
っ
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

科
学
的
・
合
理
的
○

９
１
．
９
％

（
９
４
５
部
）

９
０
．
９
％

（
１
０
部
）

８
３
．
３
％

（
１
０
部
）

７
１
．
７
％

（
３
３
部
）

科
学
的
・
合
理
的
×

７
．
２
％

（
７
４
部
）

０
％

（
０
部
）

１
６
．
７
％

（
２
部
）

１
７
．
４
％

（
８
部
）

未
回
答

０
．
９
％

（
９
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

１
０
．
９
％

（
５
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

科
学
的
・合
理
的
○

６
９
．
７
％

（
６
０
８
部
）

７
４
．
６
％

（
２
０
３
部
）

７
０
．
３
％

（
２
６
部
）

科
学
的
・合
理
的
×

２
０
．
０
％

（
１
７
５
部
）

１
５
．
８
％

（
４
３
部
）

２
１
．
６
％

（
８
部
）

未
回
答

１
０
．
３
％

（
９
０
部
）

９
．
６
％

（
２
６
部
）

８
．
１
％

（
３
部
）

○
主
な
理
由
（
科
学
的
・合
理
的
×
）

・
指
導
者
に
知
識
が
な
く
、
研
修
を
受
け
る
余
裕
も
な
い
。

・
専
門
知
識
が
な
く
、
コ
ー
チ
ン
グ
を
含
め
た
科
学
的
指
導
方
法
を
知
ら
な
い
た
め
。

70
.8
%

90
.9
%

19
.1
%

7.
7%

10
.1
%

1.
4%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（ N

=1
,0
97
）

科
学
的
・
合
理
的
な
練
習
を
積
極
的
に
導
入
し
て
い
る

科
学
的
・合
理
的
な
練
習
を
積
極
的
に
導
入
し
て
い
な
い

未
回
答

６
．
専
門
的
知
見
を
有
す
る
保
健
体
育
担
当
の
教
師
や
養
護
教
諭
等
と
連
携
・協
力
し
、
発
達

の
個
人
差
や
女
子
の
成
長
期
に
お
け
る
体
と
心
の
状
態
等
に
関
す
る
正
し
い
知
識
を
得
た
上

で
指
導
を
行
っ
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

正
し
い
知
識
○

９
５
．
２
％

（
９
７
９
部
）

９
０
．
９
％

（
１
０
部
）

８
３
．
３
％

（
１
０
部
）

８
９
．
２
％

（
４
１
部
）

正
し
い
知
識
×

３
．
６
％

（
３
７
部
）

０
％

（
０
部
）

１
６
．
７
％

（
２
部
）

６
．
５
％

（
３
部
）

未
回
答

１
．
２
％

（
１
２
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

正
し
い
知
識
○

７
７
．
３
％

（
６
７
５
部
）

８
１
．
６
％

（
２
２
２
部
）

７
８
．
４
％

（
２
９
部
）

正
し
い
知
識
×

１
３
．
９
％

（
１
２
１
部
）

８
．
８
％

（
２
４
部
）

１
６
．
２
％

（
６
部
）

未
回
答

８
．
８
％

（
７
７
部
）

９
．
６
％

（
２
６
部
）

５
．
４
％

（
２
部
）

○
正
し
い
知
識
を
得
た
上
で
指
導
を
行
っ
て
い
な
い
主
な
理
由

・相
談
す
る
こ
と
は
あ
る
が
、
積
極
的
に
連
携
や
協
力
し
て
い
る
と
は
言
え
な
い
。

・経
験
に
即
し
た
対
応
を
し
て
い
た
た
め
、
そ
う
い
っ
た
発
想
に
立
て
て
い
な
か
っ
た
。

・専
門
的
な
指
導
は
外
部
指
導
者
に
か
な
り
の
部
分
で
依
存
し
て
い
る
状
態
で
あ
る
た
め
。

78
.3
%94

.8
%

12
.8
%

3.
8%

8.
9%

1.
4%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（ N

=1
,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
） 正
し
い
知
識
を
得
た
上
で
指
導
を
行
っ
て
い
る

正
し
い
知
識
を
得
て
い
な
い

未
回
答

［資料_(2)報告_③］
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７
．
基
準
に
沿
っ
た
部
活
動
の
休
養
日
を
設
定
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

休
養
日
設
定
○

９
８
．
６
％

（
１
０
１
４
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

８
９
．
１
％

（
４
１
部
）

休
養
日
設
定
×

１
．
４
％

（
１
４
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

１
０
．
９
％

（
５
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

休
養
日
設
定
○

８
４
．
２
％

（
７
３
５
部
）

８
３
．
１
％

（
２
２
６
部
）

９
７
．
３
％

（
３
６
部
）

休
養
日
設
定
×

１
３
．
４
％

（
１
１
７
部
）

１
６
．
２
％

（
４
４
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

未
回
答

２
．
４
％

（
２
１
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

○
基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
設
定
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
大
会
が
迫
る
と
生
徒
・保
護
者
の
要
望
も
あ
り
、
休
養
日
の
設
定
が
難
し
か
っ
た
。

84
.4
%98
.3
%

13
.7
%

1.
7% 1.
9%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
設
定
し
た

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
設
定
し
て
い
な
い

未
回
答

８
．
基
準
に
沿
っ
た
平
日
の
休
養
日
を
確
保
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

平
日
休
養
日
確
保
○

９
９
．
２
％

（
１
０
２
０
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
１
．
３
％

（
４
２
部
）

平
日
休
養
日
確
保
×

０
．
８
％

（
８
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

８
．
７
％

（
４
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

平
日
休
養
日
確
保
○

８
９
．
１
％

（
７
７
８
部
）

９
０
．
１
％

（
２
４
５
部
）

９
４
．
６
％

（
３
５
部
）

平
日
休
養
日
確
保
×

８
．
５
％

（
７
４
部
）

９
．
９
％

（
２
７
部
）

５
．
４
％

（
２
部
）

未
回
答

２
．
４
％

（
２
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

○
基
準
に
沿
っ
た
平
日
の
休
養
日
を
確
保
し
て
い
な
い
主
な
理
由

（中
）大
会
等
が
あ
り
、
確
保
で
き
な
い
。

（中
）休
日
の
イ
ベ
ン
ト
等
出
演
の
た
め
。

（中
）合
同
チ
ー
ム
の
た
め
戦
術
練
習
に
時
間
が
か
か
る
。

（高
）定
期
考
査
前
に
ま
と
め
て
設
定
し
た
。

（高
）生
徒
の
意
向
と
保
護
者
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
。

89
.5
%98
.9
%

8.
7%

1.
1%

1.
8%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
確
保
し
た

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
確
保
し
て
い
な
い

未
回
答

［資料_(2)報告_③］
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９
．
基
準
に
沿
っ
た
休
日
の
休
養
日
を
確
保
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

休
日
休
養
日
確
保
○

９
８
．
８
％

（
１
０
１
６
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
５
．
７
％

（
４
４
部
）

休
日
休
養
日
確
保
×

１
．
２
％

（
１
２
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

休
日
休
養
日
確
保
○

８
９
．
０
％

（
７
７
７
部
）

８
７
．
２
％

（
２
３
７
部
）

１
０
０
％

（
３
７
部
）

休
日
休
養
日
確
保
×

８
．
６
％

（
７
５
部
）

１
２
．
１
％

（
３
３
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

２
．
４
％

（
２
１
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

○
基
準
に
沿
っ
た
休
日
の
休
養
を
確
保
し
て
い
な
い
主
な
理
由

（
中
）
大
会
等
が
あ
り
、
確
保
で
き
な
い
。

（
中
）
休
日
の
イ
ベ
ン
ト
等
出
演
の
た
め
。

（
中
）
合
同
チ
ー
ム
の
た
め
戦
術
練
習
に
時
間
が
か
か
る
。

（
高
）
週
休
日
の
休
養
は
月
１
回
程
度
。

（
高
）
定
期
考
査
前
に
ま
と
め
て
設
定
し
た
。

（
高
）
生
徒
の
意
向
と
保
護
者
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
。

89
.0
%98
.7
%

9.
1%

1.
3% 1.
9%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（N

=1
,0
97
）

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
確
保
し
た

基
準
に
沿
っ
た
休
養
日
を
確
保
し
て
い
な
い

未
回
答

１
０
．
基
準
に
沿
っ
た
部
活
動
の
活
動
時
間
を
設
定
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

活
動
時
間
設
定
○

９
６
．
４
％

（
９
９
１
部
）

９
０
．
９
％

（
１
０
部
）

９
１
．
７
％

（
１
１
部
）

９
５
．
７
％

（
４
４
部
）

活
動
時
間
設
定
×

３
．
６
％

（
３
７
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

８
．
３
％

（
１
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

活
動
時
間
設
定
○

９
４
．
６
％

（
８
２
６
部
）

９
４
．
９
％

（
２
５
８
部
）

１
０
０
％

（
３
７
部
）

活
動
時
間
設
定
×

３
．
３
％

（
２
９
部
）

４
．
４
％

（
１
２
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

２
．
１
％

（
１
８
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

○
基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
を
設
定
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
練
習
試
合
や
大
会
に
な
る
と
基
準
内
に
収
ま
ら
な
い
た
め
。

・
合
同
チ
ー
ム
の
た
め
、
休
日
に
時
間
を
割
く
必
要
が
あ
る
。

・
平
日
の
練
習
時
間
で
は
十
分
に
練
習
で
き
な
い
た
め
。94
.8
%

96
.3
%

3.
5%3.
7%

1.
7%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=1

,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
を
設
定
し
た

基
準
に
沿
っ
た
活
動
時
間
を
設
定
し
て
い
な
い

未
回
答
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１
１
．
平
日
は
平
均
何
分
活
動
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

０
～
６
０
分

３
．
５
％

（
３
６
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

３
４
．
８
％

（
１
６
部
）

６
１
～
１
２
０
分

９
４
．
５
％

（
９
７
１
部
）

９
０
．
９
％

（
１
０
部
）

０
％

（
０
部
）

６
０
．
９
％

（
２
８
部
）

１
２
１
分
以
上

１
．
９
％

（
２
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

０
～
６
０
分

１
５
．
７
％

（
１
３
８
部
）

２
２
．
４
％

（
６
１
部
）

５
９
．
５
％

（
２
２
部
）

６
１
～
１
２
０
分

４
９
．
６
％

（
４
３
３
部
）

４
５
．
６
％

（
１
２
４
部
）

３
５
．
１
％

（
１
３
部
）

１
２
１
～
１
８
０
分

２
９
．
６
％

（
２
５
８
部
）

２
８
．
３
％

（
７
７
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

１
８
１
分
以
上

１
．
３
％

（
１
１
部
）

１
．
１
％

（
３
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

３
．
８
％

（
３
３
部
）

２
．
６
％

（
７
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
主
な
理
由
（基
準
を
超
え
る
も
の
）

（中
）準
備
や
片
付
け
に
時
間
が
か
か
る
の
で
越
え
た
。

（
中
）競
技
力
向
上
の
た
め
。

（中
）季
節
に
よ
る
変
動
が
あ
り
、
夏
期
は
長
く
な
っ
た
。

（高
）明
る
い
う
ち
は
運
動
し
た
い
と
い
う
希
望
が
あ
る
た
め
。
（
高
）
技
術
力
向
上
の
た
め
。

（高
）ア
ッ
プ
や
コ
ー
ト
整
備
に
時
間
が
か
か
る
た
め
。

5.
9%

92
.0
%

2.
0%0.
1%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

中
（
N
=1

,0
97
）

0 ～
60
分

61
～

12
0 分

12
1 分
以
上

未
回
答

18
.7
%

48
.2
%

28
.4
%

1.
2%

3.
5%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

0～
60
分

61
～

12
0分

12
1～

18
0分

18
1分
以
上

未
回
答

１
２
．
休
日
は
平
均
何
分
活
動
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（４
６
部
）

０
～
６
０
分

５
．
４
％

（５
６
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

１
６
．
７
％

（２
部
）

３
７
．
０
％

（１
７
部
）

６
１
～
１
２
０
分

６
．
９
％

（７
１
部
）

０
％

（
０
部
）

８
３
．
３
％

（
１
０
部
）

１
３
．
０
％

（
６
部
）

１
２
１
～
１
８
０
分

７
３
．
６
％

（
７
５
６
部
）

８
１
．
８
％

（
９
部
）

０
％

（０
部
）

４
１
．
４
％

（１
９
部
）

１
８
１
分
以
上

１
３
．
２
％

（
１
３
６
部
）

９
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
．
９
％

（
９
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（８
７
３
部
）

私
立

（２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

０
～
６
０
分

２
７
．
８
％

（２
４
３
部
）

３
９
．
０
％

（１
０
６
部
）

７
８
．
４
％

（
２
９
部
）

６
１
～
１
２
０
分

６
．
２
％

（
５
４
部
）

１
０
．
３
％

（
２
８
部
）

０
％

（
０
部
）

１
２
１
～
１
８
０
分

２
１
．
１
％

（１
８
４
部
）

２
７
．
６
％

（
７
５
部
）

８
．
１
％

（
３
部
）

１
８
１
～
２
４
０
分

３
２
．
８
％

（２
８
６
部
）

１
６
．
５
％

（
４
５
部
）

８
．
１
％

（
３
部
）

２
４
１
分
以
上

８
．
７
％

（
７
６
部
）

１
．
８
％

（
５
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

３
．
４
％

（
３
０
部
）

４
．
８
％

（
１
３
部
）

５
．
４
％

（
２
部
）

○
休
日
に
、
中
学
校
で
18
1分
以
上
、
高
校
で
2
41
分
以
上
活
動
し
た
主
な
理
由

（中
）準
備
や
片
付
け
を
含
め
る
と
、
越
え
る
。
（中
）練
習
試
合
や
大
会
が
一
日
開
催
の
も
の
が
多
い
た
め
。

（中
）平
日
で
は
で
き
な
い
内
容
な
ど
に
取
り
組
む
た
め
。
（
中
）
生
徒
達
の
希
望
や
願
い
を
叶
え
る
た
め
。

（高
）平
日
の
練
習
量
不
足
を
解
消
す
る
た
め
。
（高
）事
前
準
備
や
事
後
の
片
付
け
・整
備
等
が
あ
る
た
め
。

（高
）遠
征
な
ど
の
移
動
時
間
を
含
め
る
と
越
え
る
た
め
。

6.
9%

7.
9%

71
.5
%

12
.7
%

1.
0%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

中
（ N

=1
,0
97
）

0～
60
分

61
～

12
0分

12
1～

18
0分

18
1分
以
上

未
回
答

31
.9
%

6.
9%

22
.2
%

28
.3
%

6.
9%

3.
8%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

) 0 ～
60
分

61
～

12
0 分

12
1 ～

18
0 分

18
1 分
～

24
0 分

24
1 分
以
上

未
回
答
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１
３
．
長
期
休
業
期
間
中
は
平
均
何
分
活
動
し
て
い
ま
す
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

０
～
６
０
分

１
．
９
％

（２
０
部
）

０
％

（
０
部
）

８
．
３
％

（１
部
）

２
８
．
３
％

（
１
３
部
）

６
１
～
１
２
０
分

１
０
．
５
％

（
１
０
７
部
）

０
％

（
０
部
）

８
．
３
％

（１
部
）

８
．
７
％

（４
部
）

１
２
１
～
１
８
０
分

７
９
．
９
％

（
８
２
０
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

８
３
．
４
％

（
１
０
部
）

５
４
．
４
％

（
２
５
部
）

１
８
１
分
以
上

７
．
１
％

（７
３
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（０
部
）

４
．
３
％

（２
部
）

未
回
答

０
．
６
％

（
８
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（０
部
）

４
．
３
％

（２
部
）

高
等
学
校
内
訳

（１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

０
～
６
０
分

２
１
．
５
％

（
１
８
８
部
）

３
５
．
３
％

（
９
６
部
）

６
４
．
９
％

（
２
４
部
）

６
１
～
１
２
０
分

１
１
．
２
％

（
９
８
部
）

１
４
．
３
％

（
３
９
部
）

１
６
．
２
％

（
６
部
）

１
２
１
～
１
８
０
分

２
６
．
３
％

（
２
３
０
部
）

２
６
．
８
％

（
７
３
部
）

１
０
．
８
％

（
４
部
）

１
８
１
～
２
４
０
分

３
２
．
１
％

（
２
７
９
部
）

１
８
．
８
％

（
５
１
部
）

５
．
４
％

（
２
部
）

２
４
１
分
以
上

５
．
７
％

（
５
０
部
）

２
．
２
％

（
６
部
）

０
％

（
０
部
）

未
回
答

３
．
２
％

（
２
８
部
）

２
．
６
％

（
７
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
長
期
休
業
中
に
中
学
校
で
18
1
分
以
上
、
高
校
で
24
1分
以
上
活
動
し
た
主
な
理
由

（中
）休
息
時
間
を
こ
ま
め
に
設
け
た
た
め
。
（中
）準
備
や
片
付
け
を
含
め
る
と
、
越
え
る
。

（中
）日
頃
で
き
な
い
内
容
に
取
り
組
め
る
た
め
。
（中
）練
習
試
合
が
長
く
な
る
た
め
。

（高
）じ
っ
く
り
と
技
術
練
習
に
取
り
組
め
る
た
め
。
（高
）県
外
遠
征
や
合
宿
な
ど
に
取
り
組
む
た
め
。

（高
）内
容
等
を
精
査
し
た
結
果
５
時
間
の
練
習
に
し
て
い
る
。

3.
1%

10
.3
%

79
.1
%

6.
8%

0.
7%

0%
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%
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%
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%
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%
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%
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0%

中
（
N
=1

,0
97
）

0 ～
60
分

61
～

12
0 分

12
1 ～

18
0 分

18
1 分
以
上

未
回
答

26
.1
%

12
.1
%

26
.0
%

28
.1
%

4.
7%

3.
0%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（
N
=1

,1
82

) 0 ～
60
分

61
～

12
0 分

12
1 ～

18
0 分

18
1 分
～

24
0 分

24
1 分
以
上

未
回
答

１
４
．
長
期
休
業
中
は
、
連
続
し
た
休
養
日
や
あ
る
程
度
長
期
の
休
養
期
間
を
設
定
し
、

生
徒
が
十
分
な
休
養
を
と
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

長
期
休
養
日
設
定
○

９
９
．
７
％

（
１
０
２
５
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
３
．
５
％

（
４
３
部
）

長
期
休
養
日
設
定
×

０
．
１
％

（
１
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
．
２
％

（
２
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

長
期
休
養
日
設
定
○

９
５
．
２
％

（
８
３
１
部
）

９
７
．
８
％

（
２
６
６
部
）

９
４
．
６
％

（
３
５
部
）

長
期
休
養
日
設
定
×

２
．
１
％

（
１
８
部
）

１
．
５
％

（
４
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

未
回
答

２
．
７
％

（
２
４
部
）

０
．
７
％

（
２
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
長
期
休
業
中
に
、
連
続
し
た
休
養
日
や
あ
る
程
度
長
期
の
休
養
期
間
を
設
定
し
て
い
な
い
主
な
理
由

・
年
末
年
始
は
ま
と
め
て
休
養
日
を
設
け
て
い
る
が
、
他
の
長
期
休
業
期
間
中
は
設
け
て
い
な
い
。

・
大
会
が
予
定
さ
れ
て
い
る
た
め
設
定
が
困
難
。

・
定
期
考
査
前
に
設
定
し
て
い
る
た
め
。

95
.8
%

99
.4
%

1.
9%

0.
3%

2.
3%

0.
3%

0%
10

%
20

%
30

%
40

%
50

%
60

%
70

%
80

%
90

%
10

0%

高
（N

=1
,1
82

)

中
（ N

=1
,0
97
）

長
期
の
休
養
日
を
確
保
し
た

長
期
の
休
養
日
を
確
保
し
て
い
な
い

未
回
答

［資料_(2)報告_③］
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１
５
.休
養
日
と
設
定
し
た
日
に
大
会
参
加
等
で
活
動
し
た
場
合
は
、
休
養
日
を
他
の

日
に
振
り
替
え
、
休
養
日
を
確
保
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

休
養
日
確
保
○

９
７
．
７
％

（
１
０
０
４
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
１
．
４
％

（
４
２
部
）

休
養
日
確
保
×

１
．
４
％

（
１
５
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

未
回
答

０
．
９
％

（
９
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

４
．
３
％

（
２
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

休
養
日
確
保
○

９
２
．
５
％

（
８
０
７
部
）

９
１
．
９
％

（
２
５
０
部
）

８
１
．
１
％

（
３
０
部
）

休
養
日
確
保
×

４
．
２
％

（
３
７
部
）

４
．
８
％

（
１
３
部
）

１
６
．
２
％

（
６
部
）

未
回
答

３
．
３
％

（
２
９
部
）

３
．
３
％

（
９
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
大
会
参
加
等
で
活
動
し
た
場
合
、
休
養
日
を
他
の
日
に
振
り
替
え
、
休
養
日
を
確
保
し
な
か
っ
た
主
な
理
由

・定
例
の
休
み
以
外
に
休
養
日
を
と
る
と
練
習
す
る
日
が
な
く
な
る
。

・調
整
が
必
要
な
ケ
ー
ス
が
な
か
っ
た
。

・日
頃
か
ら
休
養
日
が
十
分
だ
と
考
え
て
い
る
。
（平
日
３
日
、
休
日
２
日
が
休
養
日
）
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.0
%
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.5
%

4.
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1.
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%
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%
10

0%

高
（
N
=1

,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

振
り
替
え
て
休
養
日
を
確
保
し
た

休
養
日
を
確
保
し
な
か
っ
た

未
回
答

１
６
．
大
会
参
加
等
で
、
基
準
と
す
る
活
動
時
間
を
上
回
っ
た
場
合
は
、
休
養
日
を
増
や
す
な

ど
、
週
や
月
単
位
で
他
の
日
の
活
動
時
間
に
お
い
て
調
整
す
る
な
ど
し
ま
し
た
か
？

中
学
校
内
訳

高
等
学
校
内
訳

中
学
校
内
訳

（
１
０
９
７
部
）

市
町
村
立

（
１
０
２
８
部
）

県
立

（
１
１
部
）

国
立

（
１
２
部
）

私
立

（
４
６
部
）

調
整
○

９
６
．
５
％

（
９
９
２
部
）

１
０
０
％

（
１
１
部
）

１
０
０
％

（
１
２
部
）

９
１
．
３
％

（
４
２
部
）

調
整
×

２
．
５
％

（
２
６
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

６
．
５
％

（
３
部
）

未
回
答

１
．
０
％

（
１
０
部
）

０
％

（
０
部
）

０
％

（
０
部
）

２
．
２
％

（
１
部
）

高
等
学
校
内
訳

（
１
１
８
２
部
）

県
立
全
日
制

（
８
７
３
部
）

私
立

（
２
７
２
部
）

県
立
定
通
・
特
支

（
３
７
部
）

調
整
○

９
０
．
７
％

（
７
９
２
部
）

８
７
．
５
％

（
２
３
８
部
）

８
１
．
１
％

（
３
０
部
）

調
整
×

５
．
６
％

（
４
９
部
）

８
．
５
％

（
２
３
部
）

１
６
．
２
％

（
６
部
）

未
回
答

３
．
７
％

（
３
２
部
）

４
．
０
％

（
１
１
部
）

２
．
７
％

（
１
部
）

○
大
会
参
加
等
で
基
準
の
活
動
時
間
を
上
回
っ
た
場
合
、
他
で
調
整
し
な
か
っ
た
主
な
理
由

・休
み
た
く
て
も
休
め
な
い
現
状
が
あ
る
。
（
親
や
生
徒
の
要
望
、
生
徒
指
導
上
、
毎
日

関
わ
り
を
持
っ
た
方
が
よ
い
生
徒
な
ど
）

・練
習
時
間
を
確
保
す
る
た
め
、
す
べ
て
を
調
整
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

・生
徒
の
心
身
状
況
で
顧
問
が
判
断
す
る
。
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%

96
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%
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%
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%
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%
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%
90

%
10

0%

高
（
N
=1

,1
82

)

中
（
N
=1

,0
97
）

他
の
日
の
活
動
時
間
で
調
整
し
た

他
の
日
の
活
動
時
間
で
調
整
し
な
か
っ
た

未
回
答
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