
項 目 現 状 追 加

求人職種
保育士
保育教諭
子育て支援員

保育補助者
放課後児童支援員等

求人施設

保育所
認定こども園
地域型保育
企業主導型

放課後児童クラブ
病児保育施設

保育士、保育教諭、子育て支援員を対象に、求職者と求人者のマッチングを行う保育士就業支援サイト
R2.４から運用を開始（求職登録者：139名、求人件数71件 ※R3.2.4時点）
【特徴】
・求職者はサイト登録を行えば、サイト上で面接の予約まで可能(スマホでも可）
・求人情報のみならず、県内各施設の保育方針などのPR情報も掲載

「保育おおいた」を活用した新たな人材確保策

求人職種、求人施設の対象を拡充（＝保育補助者や放課後児童支援員等の追加）

対象の拡大

・保育所の人材不足に対応するため、保育士の負担軽減を目
的とした保育補助者配置のニーズ増大
・子育てを支援するファミサポ会員や、子育てに関わりたいアクティブ
シニアなどの活躍への期待
・放課後児童クラブの人材不足

背 景

「保育おおいた」とは

（参考）大分県内のファミサポ実施状況
・提供会員数（R1) 1,174人 ・実績（R1） 10,154件

 保育施設とファミサポ会員等のニーズがマッチすることで、保育士の負担軽減につながり、保育の質の向上が図られる

 放課後児童クラブ及び病児保育施設の求人情報の掲載がサイト上で可能となり、人材の確保が期待される

○ 放課後児童クラブ（247施設）、病児保育施設（31施設）にログインID・パスワードを2月15日付で通知（各施設が求人登録可能に）
○ 各保育施設に対し、保育補助者の追加を2月16日付で通知（保育補助者の求人登録が可能に）
○ 今後、ファミサポ会員、シルバー人材センター等に「保育おおいた」を周知予定

期待される効果
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