
１．学校マネジメントの深化
【観点Ⅱ】 「カリキュラム・マネジメントの充実に向けた検証・改善結果の教育課程への反映」

取組実践校：中津市立南部小学校（児童数133名 ８学級）
「児童の成長に応じた着実な検証・改善を行う学年部による『ワイガヤ』の取組」

①セルフチェックを毎週行い、学校行事等の相関関係から次年度の教育課程の改善に活用している。
②「取組状況の確認」、「検証」及び「改善方策」を学年部による『ワイガヤ』で行うことで人材育成に生かしている。

板書写真から「考
えるための技法」
の活用方法を模
索する高学年部

主体的な「課題設
定」の仕方を協議
する中学年部

「学習リーダー」の
導入時期を検討す
る低学年部

児童の発達段階や実態に応じて、「4点セット」の検証・改善を協議

事例③

具体的な取組① セルフチェックの実施と継続性や行事等との関連を教務主任が把握

具体的な取組② 学年部で「確認・検
証・改善」を協議


