
 

 

 

 

 
学校経営から学ぶ 
学校の教育目標「夢実

現。挑む、学ぶ、思う生徒

の育成」を達成するため、

育成をめざす資質・能力の

３本柱に基づいたプロジェ

クトチームをつくり、学年部、教科部と連動しながら実践を行っています。 

また、各重点目標については、プロジェクトリーダーを中心にそれぞれの取組指標

に対する取組状況や、達成指標に対する達成状況をエビデンス（数値）をもとに分析

する等、取組の妥当性を短期で検証することで次への具体的な方策を定めています。 

 

授業から学ぶ 
授業力を向上させ

るために、5，6，9

月と期限を定め、授

業セルフチェックシ

ートをもとに自己分

析を行っています。

その際、ロイロノー

トのアンケート機能

を活用することで、回答率もあがり集計時間も短縮でき

たそうです。また、互見授業も観点を決めて行うこと

で、統一的な授業改善が行われています。 

なお、指導案のねらいは、①追究対象（～を、～につ

いて）②着眼点（～により、～を通して）③着眼点（～

できるようにする）の視点で書かれると、１時間の授業

構想が明確になると思いました。 
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