
研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第１回
「全体研修①」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
５月頃

場所未定

資質・能力

第２回
「全体研修②」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
６月頃

場所未定

資質・能力

第３回
「ブロック別研修①」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
７月頃

中津
別府
大分
豊肥

資質・能力

第４回
「全体研修③」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
８月頃

場所未定

資質・能力

５　保育コーディネーター研修

（１）保育コーディネーター養成研修

目　　　的 内　　　容

F14

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

○地域の子育て支援サービス
　◆こども未来課

○ひとり親家庭への支援
　◆こども・家庭支援課

○障がい児の支援サービス
　◆障害福祉課

○保育コーディネーターのための相談援助技術
　（保育者に対する相談援助）
　◆大分大学　准教授　飯田 法子 氏

F11

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

○開講式

○オリエンテーション

○保育所等に求められる役割と期待
　◆運営委員長　土谷　修　氏
　◆副運営委員長　五十嵐　猛　氏

○家庭支援論「家庭及び関係機関との連携」
　◆東九州短期大学  名誉教授　松田　順子　氏

F12

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

○社会的養護を要する子どもたちへの支援
　◆

○障がいの理解と気になる子どもへの対応
　◆保育所等訪問支援　たねまき　越智　芳子　氏

F13

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

○視察研修Ⅰ

○初期対応から要保護児童対策地域協議会へ

※４ブロックで開催
・清浄園、中津児童相談所

・栄光園、大分県中央児童相談所

・児童相談所一時保護課
　大分県中央児童相談所

・ファミリーホームももたろう（清川）
　大分県中央児童相談所

 Ｃ　使命感と熱意　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ａ　倫理観・法令遵守　／　Ｇ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｃ　使命感と熱意　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｂ　コミュニケーション能力　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援
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研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第５回
「ブロック別研修②」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
９月頃

大分
北部
別府
佐伯

資質・能力

第６回
「全体研修④」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
10月頃

場所未定

資質・能力

第７回
「ブロック別研修③」

保育所・認定こども園
及び幼稚園の主任保
育士（主幹保育教諭・
主幹教諭）または副主
任保育士・中核リー
ダー・専門リーダー等

令和６年
11月頃

宇佐
大分
玖珠
別府
豊肥
佐伯

資質・能力

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

○視察研修Ⅳ

○事例検討

※６ブロックで開催
・地域総合支援センターどんぐり

・大分こども発達支援センターつばさ学園
  こども発達支援センターもも
  こども発達支援センター大分なごみ園

・こども発達支援センターあ～く

・児童発達支援センターひばり園

・こども発達・子育て支援センター
　なかよしひろば

・児童発達支援センターつぼみ

F17

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

○実際の支援に向けて
   （障がい児の発達と援助）
　◆大分県発達障がい者支援センター
　　ＥＣＯＡＬ　センター長　五十嵐　猛　氏

○実際の支援に向けて
   （地域における子育て支援）
　◆おおいたホームスタート　土谷　修　氏

○視察研修Ⅱ

○視察研修Ⅲ

※４ブロックで開催
・地域子育て支援拠点中央こどもルーム
　新生支援学校

・地域子育て支援拠点 如水こども園なずな、
  花っこルーム、中津支援学校

・南部子育て支援センターべるね
　南石垣支援学校

・弥生子育て支援センター
　佐伯支援学校

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

目　　　的 内　　　容

F16

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。

F15

保育所（園）、認定こども園、幼稚園に
おいて、特別な配慮が必要な児童や家
庭に応じた専門的な支援を行うととも
に、関係機関と連携して適切な時期に
適切な支援につなげる人材を養成し、
大分県内の地域に根差した支援体制
を整える。
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研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第１回
「全体研修」

保育コーディネーター
養成研修修了者

令和６年
６月頃

場所未定

資質・能力

第２回
「全体研修」

保育コーディネーター
養成研修修了者

令和６年
12月頃

場所未定

資質・能力

フォローアップ
専門講座

保育コーディネーター
養成研修修了者

令和６年
７月～９月頃

場所未定

資質・能力

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｊ　ＩＣＴや情報・教育データを活用した実践　／
Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

（２）保育コーディネーターフォローアップ研修

保育所等でソーシャルワーカー的な役
割を担う保育コーディネーターの更なる
専門性の向上を図る。

○「こどもと家庭支援のソーシャルワーク講座」
　◆運営委員長　土谷　修　氏

○「個別の教育保育計画にレーダーチャートを
     活用する講座」
　◆副運営委員長　五十嵐　猛　氏

○「カウンセリング演習講座」
　◆大分大学　准教授　飯田　法子　氏

○「発達障がい児への支援講座」
　◆保育所等訪問支援　たねまき　越智　芳子　氏

F21

保育所等でソーシャルワーカー的な役
割を担う保育コーディネーターの資質
の向上と周知を図る。

○保育コーディネーターに知ってもらいたい事、
    伝えたいこと、地域との協働事例について
　◆運営委員長　土谷　修　氏
　◆副運営委員長　五十嵐　猛　氏
　◆東九州短期大学　名誉教授　松田　順子　氏
　◆大分大学　准教授　飯田　法子　氏
　◆保育所等訪問支援　たねまき　越智　芳子　氏

F22

保育所等でソーシャルワーカー的な役
割を担う保育コーディネーターの資質
の向上と周知を図る。

○各講師による講義
　◆運営委員長　土谷 修 氏
　◆副運営委員長　五十嵐　猛 氏
　◆東九州短期大学　名誉教授　松田 順子 氏
　◆大分大学　准教授　飯田 法子 氏
　◆保育所等訪問支援　たねまき　越智 芳子 氏

○グループワーク

F23

目　　　的 内　　　容
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研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第１回
「障害児保育」

当該年度の保育コー
ディネーター養成研修
修了者のうちキャリア
アップ研修受講希望
者

令和７年
２月頃

場所未定

資質・能力

第２回
「保護者支援・子育て
支援」

当該年度の保育コー
ディネーター養成研修
修了者のうちキャリア
アップ研修受講希望
者

令和７年
２月頃

場所未定

資質・能力

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｉ　特別支援教育の実践

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

（３）保育コーディネーターキャリアアップコンプリート研修（保育コーディネーターを対象とするキャリアアップ研修会）

目　　　的 内　　　容

F31

保育所（園）及び認定こども園、幼稚園
において、特別な配慮が必要な児童や
家庭に応じた専門的な支援を行うとと
もに、関係機関と連携して適切な時期
に適切な支援につなげる人材を養成
し、大分県内の地域に根差した支援体
制を整える。

○障がい児保育の指導計画、記録及び評価
○障がい児保育の環境

F32

保育所（園）及び認定こども園、幼稚園
において、特別な配慮が必要な児童や
家庭に応じた専門的な支援を行うとと
もに、関係機関と連携して適切な時期
に適切な支援につなげる人材を養成
し、大分県内の地域に根差した支援体
制を整える。

○保護者支援・子育て支援の意義
○関係機関との連携、地域資源の活用

－40－


	●37
	●38
	●39
	●40

